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Resolucao do Conselho de Ministros n.2 132/2022

Publicada em DR 1.2 série em 23 de dezembro de 2022

= Estratégia Nacional para as Carreiras Europeias:
aumentar a representacao de Portugal nas
Instituicoes e agéncias da Uniao Europeia

= Estratégia Nacional para as Carreiras em
Organizacoes Internacionais

l . REPUBLICA
PORTUGUESA



Estratégia Nacional para
as Carreiras Europeilas

A
UL

Reforco da divulgacao de oportunidades de emprego e
estagios nas instituicoes europeias

Apoio a preparacao para 0os concursos de selecao

Apoio ao recrutamento e a gestao e valorizacao das
carreiras de funcionarios portugueses nas instituicoes

ES

Reforco das oportunidades de destacamento e de
formacao na UE para funcionarios da AP

TU

Estratégia Nacional
para as Carreiras
Europeias

Apoio a formacao especializada em assuntos europeus

l . REPUBLICA
PORTUGUESA



4 9 E1xo de a_(;a(); *Publicitacdo sistematica das oportunidades de destacamento
Realizado

Reforco das oportunidades de
destacamento e de formacao na
UE para funcionarios da AP

Criacao de uma dotacao orcamental centralizada para financiar
destacamentos
Realizado

*Reforco da formacao em assuntos europeus nOs programas para a
AP disponibilizados pelo INA
Em curso

*Codificacao de um estatuto do PND
Em curso

Criacao de rede de peritos em assuntos europeus na AP
A desenvolver

l . REPUBLICA
PORTUGUESA 11 de dezembro 2023



Constituicao de uma rede de funcionarios publicos
portugueses que ja estiveram destacados em OI, de

modo a beneficiar do seu contributo no que
concerne a implementacao da Estratégia e a

EStIatégia NaCiOnal monitorizar o seu percurso pos-destacamento
para as

Organizacoes Internacionais

Financiamento de posicoes junior e de destacamentos

de peritos nacionais para a promocao da integracao de
funcionarios portugueses em OI

l . REPUBLICA
PORTUGUESA 11 de dezembro 2023



A aprovacao da
dotacao centralizada

l . REPUBLICA
PORTUGUESA

- Institui a dotacao centralizada

/

~
- Estabelece 0 ambito de aplicacao e as

regras de acesso a dotacao centralizada

na Presidéncia do Conselho de Ministros
/

~

- Fixa o0 valor da dotacao centralizada em
1000000 €

/

11 de dezembro 2023 6



A dotacao centralizada:
O que é?

Destina-se a assegurar todos 0s encargos das entidades
empregadoras com o0s respetivos trabalhadores
destacados, independentemente do tipo de carreira ou
vinculo laboral

Os servicos de origem dos trabalhadores destacados nas
instituicobes europeias ou outras organizacoes
internacionais de que Portugal é parte podem, com
dispensa de quaisquer formalidades ou autorizacées,
proceder a contratacao externa, mediante contrato de
trabalno a termo resolutivo, dos trabalhadores
necessarios para substituir os PND

l . REPUBLICA
PORTUGUESA 11 de dezembro 2023



A dotagao centralizada: Selecionados
Para quem? para exercer

funcoes

Funcionarios da

AP direta e
indireta

Selecionados
para participar
no programa
de formacao da
UE

Prorrogados no
destacamento

REPUBLICA
l . . PORTUGUESA 11 de dezembro 2023



A dotagao centralizada:
O procedimento

SGPCM
transtere
verba para
servico de
origem

SGPCM Trabalhador e Servico de
Trabalhador SGPCM submete ao servico de origem Trabalhador é

requere analisa SEPCM para origem Sao autoriza destacado
decisao final notificados destacamento
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A dotagao centralizada: -
A analise —  Procedeainstnuciods

____ Procede averificacao dos
requisitos

Procede ao calculo do
encargo financeiro anual

Em caso desfavoravel:

Audiéncia prévia do
interessado

Em caso favoravel:

— Submete ao SEPCM projeto
de decisao

REPUBLICA
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A dotacao centralizada:
O ambito de aplicacao

l . REPUBLICA
PORTUGUESA

"  Remuneracoes Incluido
= Suplementos Incluido

= Contribuicbes para regime de protecao social Incluido

= Ajudas de custo Excluido

O servico de origem assegura a execucao dos encargos laborais com

as verbas transferidas da dotacao centralizada

11 de dezembro 2023 .



A dotacao centralizada: —— o
- - odendo ser prorrogado até

OS hmltes Periodo perfazer um pgriodogiotal nao
maximo de

2 anos

superior a 4 anos

3

trabalhadores
por servico de
destino

2

trabalhadores
por servico de
origem

REPUBLICA
l . . PORTUGUESA 11 de dezembro 2023
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